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1. ASPECTOS GENERALES

PROFESORADO

NÉSTOR LÓPEZ DE LA CRUZ
 Convocatoria superada del CGSS (OEP 2018)

 4 años de experiencia en la administración de la SS como gestor

 DP INSS Sevilla

 Jefe de Sección de Subsidios I

MERCEDES ABETE LÓPEZ
 Convocatoria PI superada del CAASS, pendiente de resolución CGSS (OEP 2022)

 15 años de experiencia en la administración de la SS como C1

 DP INSS Sevilla

 Administrativa de Control y nóminas de prestaciones a corto plazo
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2. OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO

OEP 2023 – RD 625/2023, de 11 de julio
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 Cuerpo Administrativo de Administración de la Seguridad Social (CAASS)

 2.500 plazas

 Primer año de acceso por turno libre

 Previsión de continuidad en próximos años

 Gran presencia en todo el territorio español – mayor movilidad geográfica

 Remuneración (desde 20.000 € - hasta 30.000 € brutos anuales)

 Gran diversidad de materias/trabajos a realizar

 INSS, TGSS, ISM

 SJSS, IGSS, GISS, DGOSS



3. PROCESO SELECTIVO

REQUISITOS DE ACCESO

 Pendiente de Convocatoria

 GRUPO C1

 Requisitos acceso:

 Nacionalidad: español o UE

 Bachillerato (o equivalente)
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3. PROCESO SELECTIVO

EJERCICIOS

 Pendiente convocatoria

 Normalmente en grupo C1:

 PRIMER EJERCICIO: 

 Tipo test  TEORÍA (parte general y específica)

 SEGUNDO EJERCICIO: 

 Tipo test  PRÁCTICA (parte específica)
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4. DESARROLLO DEL CURSO

TEMARIO

 RESOLUCIÓN DEL 10/10/2023 de la Subsecretaría, por la que se actualiza el 

programa correspondiente al proceso selectivo

 2 BLOQUES

1. Parte GENERAL/COMÚN (23 TEMAS)

 Se facilitarán materiales y acceso a TESTEATE.

2. Parte ESPECÍFICA de SS (13 temas)

 Clases, materiales, actualizaciones, ejercicios prácticos, test, resolución dudas
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4. DESARROLLO DEL CURSO

MATERIAL

 Recomendamos adquirir el temario oficial de CEF

 Aula Virtual

 Temario propio parte general

 Diapositivas, resúmenes y esquemas que aclaren el temario específico

 Supuestos

 Exámenes de años anteriores

 Normativa y actualización

 Grabaciones de las clases

 Suscripción incluida a testeate
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4. DESARROLLO DEL CURSO

CLASES

 Modalidades

 Presencial y Online retransmitida en directo

 Duración

 2 horas semanales, martes de 16:30 a 18:30 horas

 Explicación del temario específico de la oposición

 Ejercicios prácticos y test

 Resolución de dudas

 Participación en directo

 Tanto presencial como online
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4. DESARROLLO DEL CURSO

CLASES
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Fecha Clase

Diciembre 12/12/2023 Sesión Informativa 20:00-21:30

Enero

09/01/2024 Tema 1. La Seg Social en la CE. Estructura. Inicio tema 2

16/01/2024 Tema 2. Campo de aplicación y composición del stma Seg Social

23/01/2024 Tema 3. Normas sobre afiliación

30/01/2024 Tema 4. La cotización a la Seg Social: normas comunes

Febrero

06/02/2024 Tema 5. La gestión recaudatoria

13/02/2024 Tema 6. Recaudación en vía ejecutiva

20/02/2024 Tema 7. Acción protectora

27/02/2024 Tema 8. Incapacidad temporal

Marzo

05/03/2024 Tema 8. Incapacidad permanente. Lesiones permanentes no invalidantes

12/03/2024 Tema 9.Nacimiento y cuidado del menor

19/03/2024 Tema 10. Jubilación en la modalidad contributiva

26/03/2024 Tema 11. La prestación por muerte y supervivencia

Abril

02/04/2024 Tema 12. Prestaciones no contributivas y asistenciales

09/04/2024 Tema 12. Ingreso mínimo vital

16/04/2024 Tema 13. Recursos generales del sistema de la Seg Social I

23/04/2024 Tema 13. Recursos generales del sistema de la Seg Social II



4. DESARROLLO DEL CURSO

POST CLASES

 Objetivos del alumno

 Llegar a acuerdos (con uno mismo, la familia y los amigos)

 Ser opositor 24 horas (permanecer actualizado)

 Aprovechar los tiempos muertos (transporte, salas de espera)

 Trabajo del alumno

 Organización general

 Anual, mensual, semanal y diaria

 Trabajo con el tema

 Explicación, resumen propio, resolución de dudas
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4. DESARROLLO DEL CURSO

POST CLASES

 Resolución de dudas

 Durante las clases

 Foro del Aula Virtual

 Correo electrónico específico para el grupo (caass@gaefyc.com)
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4. CUESTIONES ADMINISTRATIVAS

 Inscripción

 Solicitar Formulario de inscripción (gaefyc@gaefyc.com)

 Abono de matrícula y primera mensualidad 

 Devengo de mensualidades

 Comunicación de bajas

 Atención al alumno e incidencias

 gaefyc@gaefyc.com

 673 309 369 (WhatsApp)

 955 925 440 (L-V de 17:00 a 20:30 horas)
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GRACIAS POR VUESTRA ATENCIÓN

DUDAS, PREGUNTAS O ACLARACIONES
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